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АДМИНИСТРАЦИЯ 
ГОРОДА ПОЛЯРНЫЕ ЗОРИ 
С ПОДВЕДОМСТВЕННОЙ ТЕРРИТОРИЕЙ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«____»  августа  2023 г.






                 № ____
О внесении изменений в положение о компенсации

расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа

 к месту использования отпуска (отдыха) и обратно лицам,

работающим в организациях, расположенных в районах

 Крайнего Севера, финансируемых из средств местного

бюджета полностью или частично, 
и неработающим членам их семей
В соответствии с частью 8 статьи 325 Трудового кодекса Российской Федерации, Положением «О гарантиях и компенсациях для лиц, работающих в учреждениях, финансируемых из бюджета муниципального образования г. Полярные Зори с подведомственной территорией, и членов их семей», утвержденным решением Полярнозоринской городской Думы от 26.01.2005 № 311, п о с т а н о в л я ю:

1.  Внести в положение о компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска (отдыха) и обратно лицам, работающим в организациях, расположенных в районах Крайнего Севера, финансируемых из средств местного бюджета полностью или частично, и неработающим членам их семей, утвержденное постановлением администрации города Полярные Зори от 12.07.2019 № 903 (в редакции постановления администрации от 07.10.2022 № 886), изменения согласно приложению.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2023 года.
Глава города Полярные Зори

с подведомственной территорией


            
     М.О. Пухов
Визы согласования:

Правовой отдел _______________________ ____________ «___» августа 2023 г.
Тимкина Т.А.

1 – дело, 1-КРК
Приложение

к постановлению администрации

города. Полярные Зори

от «___» августа 2023 г. № ___

Изменения в Положение о компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска (отдыха) и обратно лицам, работающим в организациях, расположенных в районах Крайнего Севера, финансируемых из средств местного бюджета полностью или частично, и неработающим членам их семей

1.  Абзац первый пункта 1.6 изложить в новой редакции:

«1.6. Стоимость проезда компенсируется до одного избранного Работником места отдыха и обратно. При этом если остановки (пересадки), сделанные по пути к избранному месту отдыха и обратно, совпадают с маршрутом прямого следования, компенсация осуществляется по фактическим расходам с учетом ограничений, предусмотренных настоящим Положением. Маршрут прямого следования может включать в себя остановку (пересадку) в городах Москве или Санкт-Петербурге. В случае действия официального ограничения полетов кратчайший путь следования может включать в себя пересадку (остановку) в аэропортах, рекомендованных Федеральным агентством воздушного транспорта (Росавиация) при организации перевозки пассажиров по альтернативным маршрутам.»

2. Пункт 1.8. дополнить новым абзацем седьмым следующего содержания:
«- неработающей (-ему) жене (мужу) Работника, осуществляющей (- ему) уход за детьми-инвалидами в возрасте до 18 лет или инвалидами с детства I группы.»

3. Пункт 1.8 дополнить абзацами следующего содержания:

«Для неработающей (-его) жены (мужа) Работника, осуществляющей (-его) уход за детьми-инвалидами в возрасте до 18 лет или инвалидами с детства I группы, компенсация расходов на оплату стоимости проезда к месту использования отпуска и обратно производится при предъявлении следующих документов:

1) копия свидетельства о браке;

2) копия свидетельства о рождении ребенка, за которым осуществляется уход;

3) справка из государственного учреждения Пенсионного фонда Российской Федерации о получении ежемесячной выплаты за осуществление ухода за ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет или инвалидом с детства I группы.»

