
 
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ПОЛЯРНЫЕ ЗОРИ  

С ПОДВЕДОМСТВЕННОЙ ТЕРРИТОРИЕЙ 

МУРМАНСКАЯ ОБЛАСТЬ 

 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 

 

16 августа 2018 г.                             № 954 

г. Полярные Зори 

 

 

О внесении изменений в муниципальную программу 

«Муниципальное управление и гражданское общество»  

 

П о с т а н о в л я ю: 

1. Внести в муниципальную программу «Муниципальное управление и граж-

данское общество», утвержденную постановлением администрации от 11.11.2014 № 

1368 (в редакции постановления от 04.06.2018 № 699) (далее – Программа) следую-

щие изменения: 

1.1. Паспорт Программы изложить в следующей редакции: 

 Наименование Про-

граммы:      

Муниципальное управление и гражданское общество      

Дата принятия реше-

ния о разработке про-

граммы и дата ее  

утверждения                                                                   

постановление администрации  города Полярные  Зори  от 

12.05.2014 г. N 477                                     

Муниципальный за-

казчик 

Администрация города Полярные Зори 

Ответственный ис-

полнитель 

ОБУиО, ОМСиК 

Цели МП обеспечение правовых, финансово-экономических,  иных гарантий   

развития    местного   самоуправления    на территории муници-

пального  образования город  Полярные Зори   с   подведомствен-

ной   территорией,    развитие взаимодействия    ОМСУ    с    мест-

ным    сообществом и повышение имиджа ОМСУ, осуществление  

муниципальной  социальной  политики  по поддержке   социально-

ориентированных   некоммерческих организаций,     не     являю-



щихся      муниципальными (государственными) организациями, и 

отдельных групп граждан, нуждающихся в поддержке ; 

- повышение эффективности деятельности ОМСУ за счет обмена 

опытом с другими муниципалитетами в рамках участия в Ассоциа-

циях и Союзах, объединяющих различные муниципалитеты, а так-

же с муниципалитетами городов- побратимов в рамках заключен-

ных соглашений о сотрудничестве. 

Задачи МП - развитие системы подготовки кадров для муниципальной службы;  

- совершенствование     и     реализация     механизма  

предупреждения  коррупции,   выявления  и   разрешения  

конфликта интересов на муниципальной службе;            

- обеспечение  эффективной   работы  по   установлению  

коммуникации между ОМСУ и местным сообществом; 

- повышение информированности населения о деятельности ОМ-

СУ;          

- предоставление     мер    поддержки     деятельности  

 социально-ориентированных некоммерческих организаций, и от-

дельных групп граждан, нуждающихся в поддержке ; 

-  организация работы по обмену опытом с другими муниципалите-

тами в рамках участия в Ассоциациях и Союзах, объединяющих 

различные муниципалитеты , а также с муниципалитетами городов- 

побратимов в рамках, заключенных соглашений о сотрудничестве; 

- обеспечение  эффективного  расходования  средств  на  

содержание администрации 

Важнейшие целевые 

индикаторы и показа-

тели 

- Количество    муниципальных   служащих,    прошедших  

повышение квалификации (чел); 

- Количество аттестованных  муниципальных служащих  от  

 числа подлежащих аттестации (чел.) 

- Доля муниципальных служащих, предоставивших сведения  

о расходах,   доходах,  имуществе   и   обязательствах  

имущественного характера (чел.);  

- Количество официальных мероприятий с участием руководителей 

ОМСУ (шт.); 

- Количество социально-ориентированных  некоммерческих  

организаций, которым оказано содействие в их  уставной  

деятельности (ед.); 

- количество граждан, которым компенсирована стоимость проезда 

на лечение (чел.); 

- Количество  заседаний Совета руководителей предприятий и ор-

ганизаций города Полярные Зори (шт.);                            

- Доля освоения областных и федеральных субвенций (%);   

- Доля  исполнения выделенных  бюджетных  ассигнований (%);        

- Своевременное     и     качественное     обеспечение  

 деятельности ОМСУ (обеспечено, не обеспечено)  

Сроки, этапы реали-

зации программы 

Начало реализации – 2015 год. Программа рассчитана на реализа-

цию до конца 2020 года 



Перечень Подпро-

грамм 

- подпрограмма  1:  "Развитие муниципальной  службы  в  

органах местного самоуправления города Полярные Зори с  

подведомственной территорией»; 

- подпрограмма  2:  «Взаимодействие  органов  местного  

 самоуправления     с     населением     муниципального  

 образования»; 

- подпрограмма 3: "Функционирование администрации       

 города Полярные Зори с подведомственной территорией"    

Объемы и источники 

финансирования 

всего:  332 300,5  тыс. руб.  

из них  по программе:  

2015 г. – 59 108,8 тыс. руб. в т.ч. 

 ОБ- 4160,3 тыс. руб.; ФБ-3485,0 тыс.руб.;МБ-51463,5 тыс.руб. 

2016 г. – 52 784,4  тыс. руб. в т.ч.  

ОБ – 3231,7 тыс. руб. ФБ-1342,2 тыс.руб.; МБ-48210,5 тыс.руб. 

2017 г. – 55 418,4 тыс. руб. в т.ч.  

ОБ – 3357,7 тыс. руб. ФБ-1760,4 тыс.руб.; МБ-50 299,9 тыс.руб. 

2018 г. – 57 468,1  тыс. руб. в т.ч.  

ОБ -3728,9 тыс. руб. ФБ-2026,1 тыс.руб.; МБ-51 713,1 тыс.руб. 

2019 г. –54 311,4тыс. руб. в т.ч.  

ОБ – 3803,0 тыс. руб. ФБ-1787,4 тыс.руб.; МБ-48 721,0 тыс.руб. 

2020 г. – 53 209,4 тыс.руб. 

ОБ-3957,2 тыс.руб. ФБ-1302,2 тыс.руб. МБ-47 950,0 (местный 

бюджет) 

В том числе по подпрограммам: 

Подпрограмма 1, всего 1 260,0 тыс. руб. (МБ), в том числе по го-

дам: 

2015 г. – 225,0 тыс. руб. (МБ); 

2016 г. - 225,0 тыс. руб. (МБ); 

2017 г. – 270,0 тыс. руб. (МБ); 

2018 г. – 270,0 тыс. руб. (МБ); 

2019 г. – 270,0 тыс. руб. (МБ); 

Подпрограмма  2, всего 2 569,6 тыс. руб. (МБ), в том числе по го-

дам: 

2015 г.– 146,0 тыс. руб. (МБ); 

2016 г.– 544,5 тыс. руб. (МБ); 

2017 г.– 577,1 тыс.руб. (МБ); 

2018 г.– 801,0 тыс.руб. (МБ); 

2019 г.– 501,0 тыс.руб. (МБ); 

Подпрограмма 3, всего 328 470,9 тыс. руб., в том числе 

ОБ- 22 238,8 тыс.руб. ФБ-11703,7 тыс.руб.; МБ-294 528,4 тыс.руб. 

В том числе по годам: 

2015 г. – 58 737,8 тыс. руб. в т.ч. 

ОБ- 4160,3 тыс.руб., ФБ-3485,0 тыс.руб.; МБ- 51092,5 тыс.руб.; 

2016 г. – 52 014,9 тыс. руб. в т.ч. 

ОБ -3231,7 тыс.руб., ФБ-1342,2 тыс.руб.; МБ-47441,0 тыс.руб.; 

2017 г. – 54 571,3 тыс. руб. в т.ч. 

ОБ -3357,7 тыс.руб., ФБ-1760,8 тыс.руб.; МБ-49452,8 тыс.руб.; 

2018 г. – 56 397,1 тыс. руб. в т.ч. 

ОБ -3728,9 тыс.руб., ФБ-2026,1 тыс.руб.; МБ-50 642,14 тыс.руб.; 



2019 г. – 53 540,4 тыс. руб. в т.ч. 

ОБ -3803,0 тыс.руб., ФБ-1787,4 тыс.руб.; МБ-47950,0 тыс.руб.; 

2020 г. – 53 209,4 тыс. руб. в т.ч. 

ОБ-3957,2 тыс.руб., ФБ-1302,2 тыс.руб., МБ-47950,0 тыс.руб. 

На плановый период до 2020 года размеры финансирования могут 

быть изменены с учетом выполнения мероприятий программы, а 

также с учетом требований законодательства. На плановый период 

до 2020 года размеры финансирования могут быть изменены с уче-

том выполнения мероприятий программы, а также с учетом требо-

ваний законодательства. 

Ожидаемые конечные          

результаты и показа-

тели социально-

экономической       

эффективности 

Система программных мероприятий позволит 

- создать условия для развития и муниципальной службы в органах 

местного  самоуправления, повышению результативности служеб-

ной деятельности муниципальных  служащих, повышению эффек-

тивности деятельности органов местного самоуправления по реше-

нию вопросов местного   значения;                                               

- улучшить совместную работу администрации с НКО, политиче-

скими партиями, организациями и религиозными объединениями, 

оказать поддержку отдельным группам населения; 

- оказание помощи отдельным категориям граждан; 

- повысить эффективность деятельности ОМСУ за счет обмена 

опытом с другими муниципалитетами в рамках участия в Ассоциа-

циях и Союзах, объединяющих различные муниципалитеты, а так-

же с муниципалитетами городов- побратимов в рамках заключен-

ных соглашений о сотрудничестве; 

- повысить информированность населения о работе ОМСУ 

- повысить эффективность использования муниципальных финан-

совых и материальных ресурсов                      

 

 1.2  В подпрограмме 3 «Функционирование администрации города Полярные 

Зори с подведомственной территорией»  

1.2.1  Раздел Перечень мероприятий Подпрограммы 3 «Функционирование администрации 

города Полярные Зори с подведомственной территорией» изложить в новой редакции  

согласно приложению № 1 к настоящему постановлению. 

 

1.2.2 Раздел 5. Обоснование ресурсного обеспечения Подпрограммы 3 изложить в новой 

редакции согласно приложению № 2 к настоящему постановлению. 
 

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опублико-

вания. 

 

 

Глава муниципального образования                                                    

             г. Полярные Зори                                                                        М.О. Пухов 
            



ПРИЛОЖЕНИЕ № 1  

к постановлению администрации 

от «16» августа  2018 года № 954 

 

 

3. Перечень мероприятий Подпрограммы 3 «Функционирование администрации 

города Полярные Зори с подведомственной территорией» 

 

N  

п/п 

Цель, задачи, программные 

       мероприятия 

Срок    

выпол-
нения 

(квар-
тал, 

год) 

Источни-
ки    

финанси-
рования* 

Объемы         

   финансирования,    

      тыс. руб. 

Показатели (индикаторы)    

 результативности выполнения  

   программных мероприятий 

Исполнители, 

перечень 

организаций, 

участвующих 

реализации 

программных 

мероприя-

тий** 
всего 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Наименова-

ние, 

ед. измере-
ния 

2015 
201

6 
2017 2018 

 
2019 

 

2020 

 1              2                 3            4          5     6    7  8 9 10  11         9        10   11     12         13      

 Цель:  Обеспечение деятельности администрации г. Полярные Зори 

 Основное мероприятие №1: Функционирование администрации города Полярные Зори с подведомственной территорией  

 1  Задача 1:   Выполнений муниципальных услуг   

1 Основное мероприятие: эффек-

тивное выполнение функций в 

сфере развития муниципального 

самоуправления  

 Местный 

бюджет 

 

288 044,6 

 

46 481,0 

 

45678,7 

 

49342,8 

 

50 642,1 

 

47950,0 

 

47950,0 

Своевремен-

ное и эффек-

тивное выпол-

нения функ-

ций в сфере 

развития 

муниципаль-

ного само-

управления и 

гражданского 

общества  (да-

1, нет-0) 

1 1 1 1 1 1 

Админи-

страция 

города 

1.1. 

Расходы на выплаты по оплате 

труда главе администрации 
города  

в тече-

ние 
года 

местный 

бюджет 
 

15 726,5 

 

2 487,5 

 

2 512,8 

 

2717,8 

 

3272,8 

 

2367,8 

 

2367,8 

Своевремен-

ное и эффек-

тивное выпол-

нение полно-

мочий главы  

 (да-1, нет-0) 

1 1 1 1 1 1 

Админи-

страция 
города 

1.2. Расходы на выплаты по оплате 

труда работников органов мест-

ного самоуправления 

в тече-

ние 

года 

местный 

бюджет 

 

252 672,9 

 

42 344,0 

 

41 269,8 

 

42 806,0 

 

43 270,7 

 

41491,2 

 

41491,2 

Штатная 

численность 

(единицы) 

 

78 

 

78 

 

78 

 

77 

 

77 

 

77 

Админи-

страция 

города 

1.3. Расходы на обеспечение функ-

ций работников органов мест-

ного самоуправления 

в тече-

ние 

года 

местный 

бюджет 

 

19645,2 

 

1 649,5 

 

1896,1     

 

3 819,0 

 

4 098,6 

 

4091,0 

 

4091,0 

Своевремен-

ное и эффек-

тивное обес-

печение функ-

ций 

 (да-1, нет-0) 

1 1 1 1 1 1 

Админи-

страция 

города 

 



2. Основное мероприятие: выпол-

нение переданных полномочий 

органам местного самоуправле-

ния 

в тече-

ние 

года 

 

всего: 

в т.ч. 

ФБ 

ОБ 
МБ 

 

31097,2 

 

9 492,8 

21 272,9 
331,5 

 

4 580,0 

 

1 274,2 

3 194,3 
111,5 

 

4 683,9 

 

1 342,2 

3 231,7 
110,0 

 

5228,5 

 

1760,8 

3357,7 
110,0 

 

5 755,0 

 

2026,0 

3 729,0 

 

5590,4 

 

1787,4 

3803,0 

 

5259,4 

 

1302,2 

3957,2 

Своевремен-

ное и эффек-

тивное выпол-

нение пере-

данных пол-

номочий (да-1, 

нет-0) 

1 1 1 1 1 
 

Админи-

страция 

города 

2.1. Субвенция на реализацию Зако-

на Мурманской области «Об 
административных комиссиях» 

в тече-

ние 
года 

ОБ 4173,5 448,5 481,5 607,5 

 

844,3 878,0 913,7 Кол-во состав-

ленных прото-

колов об  

администра-

тивных  нару-

шениях   

 

613 

 

500 

 

 500 

   Админи-

стративная 
комиссия 

2.2. Субвенция на осуществление 
ОМСУ отдельных государ-

ственных полномочий Мурман-
ской области по определению 

перечня должностных лиц, 

уполномоченных составлять 

протоколы об административ-

ных правонарушениях, преду-

смотренных Законом Мурман-
ской области «Об администра-

тивных правонарушениях» 

 
 

 
 

в тече-

ние 

года 

 
 

 
 

 

ОБ 

 
 

 
 

 

36,0 

 
 

 
 

 

6,0 

 
 

 
 

 

6,0 

 
 

 
 

 

6,0 

 
 

 
 

 

6,0 

 
 

 
 

 

6,0 

 

 
 

 
 

 

6,0 

Количество 

должностных 

лиц, уполно-

моченных 

составлять 

протоколы об 

администра-

тивных право-

нарушениях, 

(чел.) 

 
 

 
16 

 

 

 
 

 
16 

 
 

 
16 

 
 

 
 16 

 
 

 
 16 

 
 

 
 

Админи-
стративная 

комиссия 

2.3. Субвенция на реализацию Зако-

на Мурманской области «О 
комиссиях по делам несовер-

шеннолетних и защите их прав в 

Мурманской области» 

в тече-

ние 
года 

ОБ 5 456,0 881,0 881,0 881,0 901,0 937,0 975,0 штатная 

численность 

 2 2 2 2 2  КДН 

 

2.4. 

 
 

Субвенция на осуществление 

переданных органам государ-

ственной власти субъектов 
Российской Федерации в соот-

ветствии с пунктом 1 статьи 4 

Федерального закона "Об актах 
гражданского состояния" пол-

номочий Российской Федерации 

на государственную регистра-
цию актов гражданского состо-

яния 

в тече-

ние 

года 

 

ФБ 

МБ 

 

9492,8 

181,55 

 

1 274,20 

61,5 

 

1 342,2 

60,0 

 

1760,8 

60,0 

 

2026,0 

 

1787,4 

 

1302,2 

штатная 

численность 

2 2 2 2 2  ЗАГС 

2.5 Переданные полномочия по 
осуществлению первичного 

воинского учета на территориях 

где отсутствуют военные ко-
миссариаты. 

в тече-
нии 

года 

 
МБ 

 
150,0 

 
50,0 

 
50,0 

 
50,0 

   штатная 
численность  

3 3 3 3 3  ВУС 



2.6 Субвенция на реализацию ЗМО 
"О наделении органов местного 

самоуправления муниципаль-

ных образований со статусом 
городского округа и муници-

пального района отдельными 

государственными полномочи-
ями по опеке и попечительству 

в отношении совершеннолетних 

граждан" 

в тече-
ние 

года 

 
ОБ 

 
548,2 

 
90,2 

 
88,0 

 
88,0 

 
90,0 

 
94,0 

 
98,0 

Количество 
совершенно-

летних 

граждан, 
находящихся 

под опекой  

19 19 19 19 19  Сектор опек 
и попечи-

тельства 

2.7 Субвенция на реализацию  пе-
реданных  полномочий согласно 

ЗМО "О наделении ОМСУ му-

ниципальных образований со 
статусом городского округа и 

муниципального района отдель-

ными государственными пол-
номочиями по опеке и попечи-

тельству в отношении несовер-

шеннолетних" 

в тече-
ние 

года 

 
ОБ 

 
10 912,0 

 
1 762,0 

 
1 762,0 

 
1 762,0 

 
1 802,0 

 
1874,0 

 
1950,0 

Количество 
детей –

сирот, нахо-

дящихся по 
опекой 

58 58 58 41 41  Сектор опек 
и попечи-

тельства 

2.8 Субвенция на осуществление 

органами местного самоуправ-
ления муниципальных образо-

ваний Мурманской области со 

статусом городского округа и 
муниципального района отдель-

ных государственных полномо-

чий по сбору сведений для фор-
мирования и ведения торгового 

реестра 

в тече-

ние 
года 

 

ОБ 

 

75,1 

 

6,6 

 

13,2 

 

13,2 
 

 

13,6 
 

 

14 

 

14,5 

Количество 

внесенных 
сведений в 

торговый 

реестр о 
торговых 

субъектах  

 

6 

 

6 

 

6 

 

6 

 

6 

 

 

 

ОЭР и ПР 

2.9 Субвенция на осуществление 

отдельных государственных 
полномочий по установлению 

регулируемых тарифов на пере-

возки пассажиров и багажа 
автомобильным транспортом и 

городским наземным электри-

ческим транспортом 

В тече-

нии 
года 

 72,1    72,1   % освоения 

субвенций 

   100 

 

   

ОЭР и ПР 

3. Основное мероприятие: Реали-
зации мероприятий  на создание 

и развитие сети многофункцио-

нальных центров предоставле-
ния государственных и муници-

пальных услуг 

в тече-
ние 

года 

Всего: 
 

ФБ 

ОБ 
МБ 

9 329,1 
 

2210,8 

966,0 
6152,3 

7676,8 
 

2210,8 

966,0 
4500,0 

1652,3 
 

 

 
1652,3 

    % освоения 
субвенций 

100 100     ОМСиК 

 Всего по подпрограмме 

№ 3:  в том числе: 

  328 470,9 58 737,8 52 014,9 54571,3 56 397,1 53 540,4 53 209,4         

 Федеральный бюджет   11 703,6 3485,0 1 342,2 1760,8 2026,0 1787,4 1302,2         

 Областной бюджет   22 238,9 4 160,3 3 231,7 3 357,7 3729,0 3803,0 3957,2         

 Местный бюджет   294 528,4 51092,5 47441,0 49 452,8 50642,1 47950,0 47950,0         



ПРИЛОЖЕНИЕ № 2  

к постановлению администрации 

от « 16 » августа  2018 года № 954 

 

 

5. Обоснование ресурсного обеспечения Подпрограммы 3 

 

Ресурсное   обеспечение   Подпрограммы 3 предполагается  осуществлять  за  счет  

средств  местного бюджета в пределах    утвержденных бюджетных    ассигнований, а также за 

счет средств областного  и федерального бюджетов.  

 Расходование денежных средств будет производиться в соответствии с действующим 

законодательством.  
  

Наименование 
Всего,   

тыс. руб. 

В том числе по годам   

 реализации, тыс. руб. 

2015  2016 2017 2018 2019 2020 

1 2 3  4  5  

Всего по Подпрограмме 3:  328 470,9 58 737,8 

 

 

 

52 014,9 

 

54 571,3 56 397,1 53 540,4 53 209,4  

 в том числе за счет:                             

  средства Федерального бюджета 11 703,6  3 485,0 1 342,2 1760,8 2026,0 1787,4 1302,2 

  средства областного бюджета 22238,9 4 160,3 3 231,7 3357,7 3729,0 3803,0 3957,2 

  средств бюджета муниципального образования город 

Полярные Зори  

294528,4 51 092,5 

 

47441,0 

 

49 452,8 50642,1 47950,0 47950,0 

  

  из них: 

  функционирование высшего должностного лица 

органа местного самоуправления     

 

15 726,5 

 

2 487,5 

 

 

2 512,8 

 

2717,8 

 

3272,8 

 

2367,8 

 

2367,8 
  

  функционирование исполнительных органов мест-
ных администраций 

272318,1 43 993,5 
 

43165,9 46 625,0 47369,3 455 82,2 45 582,2 

  

  доплата разницы коэффициента(10%) 331,5 111,5 110,0 110,0    

  Мероприятия по созданию  МФЦ    МБ 6 152,3 4 500,0 1 652,3     

 


